Skolebestyrelsesmgde nr. 6

Torsdag den d. 23. januar
KI. 18.00 — 20.00

Personalerummet pa Sendermarksskolen

Medlemmer:

Foreldrereprasentanter: Nicklas Ackey, Louise Walbom, Anne Bggh, Stine Andersen, Rikke
Blangshgj og Anja Frimand.

Medarbejderrepraesentanter: Anette Sorth-Olsen og Line Hammer Thorsen

Elevreprasentanter: Elevradet gnsker ikke repraesentation i skolebestyrelsen

Ledelsesrepraesentanter: Line Aviaja Jgrgensen, Marie Anker og Lars Kromann Myhre

Afbud: Anne, Louise.

Status pa skolesammenlagningen
efter at der siden sidste mgde bl.a.

Har veeret afholdt dialogmgde
Kommet informationsbrev fra
fungerende skolechef
Kommet informationsbrev fra
skolelederne

Vaeret opmaerksomhed pa
beslutningen om
sammenlagning i medierne

Dagsorden Tidsplan Referat
1. Godkendelse: Dagsorden 18:00-18:05 | Godkendt.
Afbuddet fra Louise skyldes at
hun har valgt at traekke sig fra
skolebestyrelsen.
2. Nyt fra elevradet 18:05-18:10 | Elevradet har designet idraetstgj
Lars orienterer fra elevradet til steevner, som vises pa
feellessamling i naeste uge.
3. Ind- og udmeldelser 18:10-18:15 | 8 indmeldelser, 6 udmeldelser.
Der gives en status pa ind- og udmeldelser
siden sidste mgde
4, Skolesammenlaegningen 18:15-18:40 | Der er sket en del siden jul.

Trine Dorow har midlertidigt
overtaget rolles’'n som skolechef
efter Jesper Petri er blevet
sygemeldt, og hun har gaet i
dialog med
skolebestyrelsesformandene,
lyttet sig ind pa omradet og
afklaret spgrgsmal ift. processen.

Det er besluttet at mgdes en




BSU har behandlet navnet til
den sammenlagte skole. Iben
Busch stillede @ndringsforslag
om justering af navnet til
'Folkeskolerne i Rgnne. BSU
indstillede navnet fra
skolebestyrelserne — Skolerne i
Rgnne.

gang om maneden,
administration, ledelse og
skolebestyrelsesformeend, ca. d.
10. i hver maned fremover.

Der er nu mere klarhed over
kommende skridt i processen.

Skolebestyrelsesformaendene har
skrevet brev til Trine Dorow ift. at
fa opklaret hvordan
medarbejderne er blevet
involveret i
sammenlagningsprocessen.

Der kommer et mgde for
medarbejderne pa begge skoler i
feb.

Der er gnske om, at der
kommunikeres ud omkring,
hvordan der arbejdes paedagogisk
og didaktisk pa at sikre en blgd
overgang.

Informationsbrev fra
skolelederne er sendt ud. Lars og
Andreas star til radighed for at
besvare evt. spgrgsmal omkring
principper for sammenlaegning af
argange og elevflyt. Der kommer
invitation til foraeldremgde pa de
argange, der skal sammenlaegges.

Der har veeret mediebevagenhed
omkring skolernes gkonomi.

Iben Busch har rettet
henvendelse til Nicklas ift. navnet
pa den nye skole i Rgnne. Avang
har afvist at tage stilling til
navnet. BSU har indstillet KB til at
godkende det navn, som de to
skolebestyrelser oprindeligt har




foreslaet. Skolebestyrelsen
fastholder, som Avang, det
oprindelige navneforslag.

Bevaegelse 18.40-19.05 | Skolebestyrelsen ser en
sammenhang mellem
| den politiske aftale om folkeskolens bevaegelse, leg og laring p
kvalitetsprogram fremgar det at Sgndermarksskolen, som ikke ma
forligskredsen er enig om at afskaffe det g8 tabt i overgangen til ny skole.
centrale krav om, at eleverne skal have
motion og bevaegelse i gennemsnitligt 45 Et bevaegelsesprincip der ikke kun
minutter om dagen, men ogsa at handler om sport, men med
bevaegelse i Ipbet af skoledagen fortsat er fordel kan skrives frem som en
vigtig. grundleeggende veerdi for en
laerende kultur, trivsel og sunde
Skolebestyrelsen drgfter muligheder for relationer.
lokale beslutninger.
Heringer 19.05-19.35 | Foresldet ferieplan tages til
efterretning.
Der er hgringsperiode pa
Input Ift. hgringssvar til 2endring
e Ferieplan for feriedret 2026/2027 af tildelingsmodel foreslds:
e /Endring af tildelingsmodel pa
folkeskoleomradet - At traekke pa tidligere erfaringer
fra skolesammenlaegning.
Skolebestyrelsen drgfter hgringssvar pa
ovenstaende - Et ¢get Koordineringsbehov ved
sammenlaegning paedagogisk og
ledelsesmaessigt.
- Et behov for fagligt lederskab og
understgttelse af lzereres og
paedagogers arbejde med
overgangen, som tidsmaessigt
bliver mere kraevende end ellers.
Mere mgdeaktivitet.
- Udskyde den varslede
besparelse nogle ar.
Det sker pa skolen 19:35-19:45 | Der var dbent hus i dag for

Orientering fra

kommende 0. klassebgrn.

0 arg. har lige haft 100 dages fest.




medarbejderrepraesentanterne

En fantastisk dag med udstillinger
og diplomer, en god dag med stor
foreeldreopbakning.

1. arg. har arbejdet med rim og
remser.

2. arg. har startet op pa et
tveerfagligt emne i Nordisk
Mytologi.

3. og 8. argang historier, der skal
leeses hgjt for hinanden.

8. arg. til DM i skolehandold.

9. arg. har haft projektopgave
med et overordnet emne: Frihed.
Ellers er der forberedelse til
eksamen, besgg af UU-vejleder.

Meddelelser/orientering (B)
Formand
Ledelse

Medarbejdere

19:45-20:00

Fra medarbejdere:
Skolebestyrelsen ggres
opmaerksom pa en
medarbejderbekymring ift. en
politisk beslutning om, at alle
skole Ipads skal afleveres inden
sommerferien (b@rn og voksnes).
Fra august 2025 far hver af gens
folkeskoler derfor kun ét
klasseseet til deling pr. skole fra
0.-5. kl. Et feelles brev fra nogle af
skolens medarbejdere deles ud til
skolebestyrelsen. Heri foreleegges
eksempler pa, hvordan bade
forberedelse af undervisning og
undervisningsaktiviteter bliver
meget anderledes.

Personalet gnsker stadig at kunne
beholde en iPad hver og have et
klasseseet til hver argang.




Besparelsen pa Ipads

Princip vedr. bevaegelse.

9. Punkter til kommende mgder

10. | Eventuelt

11. | Godkendelse af referat, der godkendes
Ipbende i mgdet.
Ved mgdets afslutning underskrives
underskriftsblad.

12. | Lukket punkt




