
Skolebestyrelsesmøde nr. 8    

Onsdag den d. 19. marts  

Kl. 18.00 – 20.00  

Personalerummet på Søndermarksskolen 

Medlemmer: 
Forældrerepræsentanter: Nicklas Ackey, Anne Bøgh, Stine Andersen, Rikke Blangshøj og Anja 
Frimand. 

Medarbejderrepræsentanter: Anette Sorth-Olsen og Line Hammer Thorsen  

Elevrepræsentanter: Elevrådet ønsker ikke repræsentation i skolebestyrelsen 
  
Ledelsesrepræsentanter: Line Aviaja Jørgensen, Marie Anker og Andreas Grosbøll 
 
Afbud: Anne Bøgh og Rikke Blangshøj 

Dagsorden Tidsplan Referat 

1.   Godkendelse: Dagsorden 18:00-18:05 Godkendt. 

2.  Nyt fra elevrådet 

Lars orienterer fra elevrådet 

18:05-18:10 Der er ikke noget nyt. 

3.  Ind- og udmeldelser 

Der gives en status på ind- og udmeldelser 

siden sidste møde 

18:10-18:15 3 udmeldelser siden sidst.  

4.  Skolesammenlægningen 

Status på skolesammenlægningen efter at 
der siden sidste møde bl.a.   

• Er udsendt informationsbrev fra 
skolelederne 

• Har været afholdt dialogmøde  

• Er afholdt forældremøder på de 
årgange vi ved er berørte. 
 

18:15-18:35 Dialogmøde onsdag i sidste uge:  
 
Her blev bl.a. drøftet en 

vejledning omkring, hvordan 

forældre kan tale med deres barn 

om de nye klassedelinger på 

tværs af afdelingerne.  
 
6. årgangs forældre ønsker, at 

udmeldingen kommer så sent på 

dagen som muligt, så forældrene 

kan ”gribe” deres børn.  
 
Forslag om fællesskabs-

fremmende aktiviteter på tværs 

af årgange som tiltag for at 

betrygge forældre og børn.  



Der var forslag om FAQ på 

hjemmesiden på hver afdeling.  
 
Man er på afdelingerne begyndt 

at kigge på elevgrupper til 

optimering og tager højde for 

visitation til specialskoler.  
 
Afdelingerne bistås af en 

konsulent i processen.  
 
En halv million kr. skal spares i 

tildelingen på skolen. BSU 

indstiller til, at KB tildeler skolen 

et lignende beløb for at 

understøtte processen samt 

trivselsfremmende tiltag i 

perioden efter 

sammenlægningen.  
 
Andreas orienterede om 

responsen på de afholdte 

forældremøder på tværs af afd.  

5.  Høringssvar 

Administrationen i Center for Børn og 

Læring forventer, at Børne- og 

Skoleudvalget på sit møde d. 11. marts 

2025 beslutter at sende høringsbrev ud 

vedr. to sager: 

1) Den lokale model for 

juniormesterlærerordningen i 

folkeskolerne på Bornholm 

2) Udmøntning af Komponents 

analyse, fase 1 

Høringsperioden vil være på 14 dage. Fra 

onsdag d. 12. marts 2025 kl. 12 til d. 26. 

marts 2025 kl. 9.00. 

18.35-18.55 Andreas gennemgik model 1 og 2 

vedr. Juniormesterlære og 

noterede input til høringssvar ift. 

Model 2B, da der var stemning 

for et samlet tilbud på én 

matrikel.  
 
Andreas gennemgik Komponents 

analyse i hovedpunkter og 

tilbudsviftens forskellige 

elementer, herunder nyt forslag 

om specialundervisning i 

specialklasser ved oprettelse af 

Fokusklasser på afdeling Åvang: 

Der normeres 8 elever på hvert 

klassetrin fra hele øen, dog 

etableres 1.-3. kl. først i år to.  
 
Skolebestyrelsen ønsker 

gennemgang af BRKs børnesyn på 

et tidspunkt, ellers fint.  



6.  Princip for reklame og sponsering 

Princip for reklame og sponsering tages op 

mhp. evt. justering.   

18:55-19.15 Udskydes. 

7.  Princip for bevægelse 

På baggrund af drøftelse på sidste møde 

blev besluttet at Anja laver udkast til 

princip for bevægelse, som kvalificeres på 

dette møde.      

19.15-19.35 Anja fremlagde foreslåede 

justeringer i udkastet, og der blev 

drøftet hvilke forventninger 

skolen med fordel kan udtrykke til 

forældre ift. bevægelse og kost.  
 
Andreas justerede princippet i 

samråd med bestyrelsen.  

8.  Det sker på skolen 

Orientering fra 

medarbejderrepræsentanterne 

19:35-19:45 0 årg. arbejder med planeter som 

emne på tværs af klasserne med 

små grupperinger - også med blik 

på sammenlægning. 
 
1 årg. skal i gang med planter. 
 
2 årg. har holddeling i dansk og 

matematik. Bedsteforældre ind 

og fortælle om jobs. 
 
4 årg. er påvirkede af den 

kommende sammenlægning. 

Mange børn med særlige behov, 

som forsøges at tages højde for. 

Medarbejderne føler sig godt 

bakket op af ledelsen. 
 
6 årg. er i gang med et forløb om 

kroppen og seksualitet. 
 
7 årg. har haft prøveeksamen i 

HDS og gjort erfaringer med det. 
 
8 årg. danser ballet, da de skal på 

kulturtur til Kbh. og se en ballet. 

De lærer forskellige trin og skal i 

gang med at lære en fællesdans. 

Næste uge i LIFE-bussen og 

afslutte forløb om WeGrow – 

hvor der er arbejdet med mangel 

på ressourcer og løsninger herpå. 



9 årg. er i fuld gang med 

slutspurten inden eksamen. Den 

første eksamen trækkes allerede 

d. 1. april i naturfag. 

Emneuge i uge 20 for hele skolen: 

”Min fremtid” - om forskellige 

erhvervsretninger. Alle klasser 

skal på erhvervsbesøg / have 

erhvervsbesøg og lave produkter. 

d. 25/4 er der grøn 

venskabsklassedag for alle årg. 

9.  Meddelelser/orientering (B) 

Formand 

 

Ledelse  

 

 

 

Medarbejdere 

19:45-20:00 

 

 

 

 

 

 

 
 
Intet nyt fra formanden. 

 
Planlægningen er i gang på begge 

afdelinger, og Andreas og Lars har 

set på og lavet en fair fordeling af 

skolens ressourcer på 

afdelingerne. 

 

Intet nyt fra medarbejdere. 

10.  Punkter til kommende møder Princip for reklame og sponsering 

tages op mhp. evt. justering.   

Gennemgang af børnesyn. 

11.  Eventuelt  

12.  Godkendelse af referat, der godkendes 

løbende i mødet. 

Ved mødets afslutning underskrives 

underskriftsblad. 

 

13.  Lukket punkt  

 


