
Skolerne i <ewie 
S .bole b e s tyrels en 
Dagsorden

Bestyrelsesmøde mandag den 19. januar 2025, kl. 
17.00-19.00 i personalerummet på 
Søndermarksskolen
Medlemmer:
Forældrerepræsentanter: Nicklas Ackey, Rikke Blangshøj, Tina Mortensen, Lotte Schlichter, Kristine 
Witt-Hansen & Walaa Ali Ali
Medarbejderrepræsentanter: Jonas Ipsen & Poul Erik Killendahl
Elevrepræsentanter: Nana Skov K)ær & Asta Goertz Olsen
Ledelsesrepræsentanter: Anja Frimand, Mane Anker, Stig Haslund & Andreas Grosbøll

Afbud:

1. Godkendelse af dagsorden 17.00 Dagsolden er godkendt

2. Orientering fra:
Ledelse:
® Personalenyt
• Økonomistatus
• Ind-og udmelding af elever

Formand:

Medarbejdere:

Elever:

17.05 Ledelse Der mangler at opgøres syge- 
barselspenge samt en bevilling der knytter sig 
til etablering af fokusldasserne. Det vil alt 
sammen have en betydning for regnskabet 
2025.

På Åvang er 7 elever flyttet og der er kommet 
4 elever til.

På Søndermark er 1 elev flyttet og der er 
kommet 4 nye elever til

Andreas har holdt møde med 
vejmyndighederne, da trafiksikkerheden 
omkring Åvang er problematisk. Der vil i en 
periode sendes -vagter og politi ud på 
Byledsgade og Smallesund.

Omkring SMSK vil der blive lavet nye tiltag, 
så der ikke længere skal stå biler og trailere på 
Smedegårdsvej.

Der var Åbent Hus på Åvang 1 onsdags, og 
det er Åbent Hus på SMSK på torsdag den 
22/1.

Der er fortsat en holdning til, at søskende skal 
prioriteres i forbindelse med indskrivning på



skolerne

Nicklas har fået en forespørgsel fra medierne, 
hvor de er nysgerrige på, hvordan elever, 
foiældre og personaler har oplevet tiden efter 
sammenlægningen. Nicklas taler med dem i 
morgen

Åvangs elever deltager i et minivalg.

3. Godkendelse af budget 2026
Beslutningspunkt

Vedtagelsen af budgettet for 
2026.

./. BILAG
BILAG 1 Budget 2026 overordnet
BILAG 2 Elevaktiviteter 2026
BILAG 3 Undervisningsmidler 
Søndermark
BILAG 4 Undervisningsmidler 
Åvang

17.15 Hovedparten af pengene går til lønninger

SFO’erne har en selvstændig økonomi

I forhold til undervisningsmidlerne er det lidt 
en udfordring, at der slet ikke er digitale 
devices 1 gruppe 1. Flere fysiske læringsmidler 
er bundet op på, at eleverne også har adgang 
til noget digitalt

Det kan være en udfordring at få budgettet til 
at hænge sammen i madkundskab

Skolebestyrelsen godkender 1 første omgang 
budgettet, som det er præsenteret.

4. Ny plan for revidering af 
principper
Orienteringspunkt

Bestyrelsen vedtog på mødet 27. 
november flyttede man det 
ekstra bestyrelsesmøde fra 
december til 11. februar. Planen 
for revideringen er derfor 
tilpasset.

./. BILAG
BILAG 5 Ny plan for behandling 
af principper

17.30 Planen er godkendt

5. Princip: Ordensregler
Beslutningspunkt

Endelig beslutning af
ordensreglerne

./. BILAG
BILAG 6 Udkast til ordensregler

17.35 Oldensreglerne er godkendt

6. Princip: Princip for skoleårets 
planlægning

17.45 Der har været mange drøftelser i MED 
udvalget, og på den baggrund er der lavet



Beslutningspunkt

Beslutning af princip vedrørende 
skoleårets planlægning.

./. BILAG
BILAG 7 Udkast til Princip for 
skoleårets planlægning

et udkast til princippet.

Skolebestyrelsen har ikke noget at tilføje, så 
princippet vedtages

7. Princip: Principper for 
undervisningens organisering
Beslutningspunkt

Beslutning af udkast til 
Principper for undervisningens 
organisering

./. BILAG
BILAG 8 Udkast til Princip for 
undervisningens organisering - 
EFTERSENDES

18.00 Der er en opmærksomhed på, at 9. årgang 
på SMSK har 30 minutters mindre 
undervisning om ugen i forhold til 9. årgang 
på Åvang. Der er et ønske om, at 9. årgang 
på begge skoler bliver undervist lige meget.

Vi kigger på det igen til SB mødet i februar.

På sigt vil det være interessant at øge 
udbuddet af lokale valgfag, ved at Åvang og 
SMSK laver lokale valgfag fælles.

8. Skoleudviklingssamtaler 
Orienteringspunkt

Der er indbudt til 
skoleudviklingssamtaler mandag 
den 26. januar. Orientering om 
skoleudviklingssamtalen, 
indholdet til samtalen samt 
deltagelse fra skolebestyrelsen.

18.15 Der er orienteret om datapakken og 
skoleudviklingssamtalen.

9. Fravær i forbindelse med 
Wonder
Drøftepunkt

På baggrund af henvendelse fra 
skolebestyrelsen på 
Paradisbakkeskolen følger 
orientering om udfordringens 
karakter på Skolerne i Rønne. 
Herefter drøftelse af handling.

./. BILAG
BILAG 9 Henvendelse fra 
skolebestyrelsen på 
Paradisbakkeskolen

18.30 Der er bred enighed om, at det er et 
forældreansvar om deres børn kommer til 
Wonder eller går i skole.

Skolerne kan eventuelt lave et særlig 
spændende program den fredag, hvor der 
er Wonder.

10 Spørgeskema vedr. oplevelsen 
af skolesammenlægningen 
Drøftepunkt

Formanden har udsendt

18.40 Det er vigtigt at få aflivet fortællingen om, 
at der stadig kan ske sammenlægning af 
børn på tværs af matrikler.

God ide at beskrive de to afdelingers



spørgeskema til forældre og 
personale om, hvilken oplevelse 
de har haft i forbindelse med
processen om 
sammenlægningen af de to 
skoler i Rønne.

Svarene drøftes på mødet.

visioner, og samtidig være særlig 
opmærksom på, at der også er en fælles 
fortælling.

Et overordnet vigtigt budskab er, at den 
struktur, der er lavet på Skolerne i Rønne er 
uhensigtsmæssig i forhold til, at det er 
svært at være på to matrikler på en gang.

11 Punkter til kommende møder 
og aftaler
• Beslutning: Princip for 

digitale devices
o Drøftelse: Princip for adfærd, 

sprogbrug og samvær
• Beslutning: Principper vedr. 

klassekasser
• Beslutning: Princip for 

reklame og sponsering
• Drøftelse: Princip for 

hjemmearbejde

18.50

12 Eventuelt 18.55 Projektbeskrivelse af ansøgning til ny 
legeplads på SMSK
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