
Dagsorden

Bestyrelsesmøde tirsdag den 19. maj 2026, kl. 
17.00-19.00 i personalerummet på
Søndermarksskolen

Medlemmer:
Forældrerepræsentanter: Nicklas Ackey, Rikke Blangshøj, Tina Mortensen, Lotte Schlichtei, Kristine 
Witt-Hansen & Walaa Ali Ali
Medarbejderrepræsentanter: Jonas Ipsen & Poul Erile Killendahl
Elevrepræsentanter: Nana Skov Kjær
Ledelsesrepræsentanter: Anja Frimand, Marie Anker, Stig Haslund & Andreas Grosbøll

Afbud.

1. Godkendelse af dagsorden 17.00 Godkendt

2. Orientering fra:
Ledelse:
• Personalenyt
• Økonomistatus
• Ind-og udmelding af elever
® Andet

Formand:

Medarbejdere:

Elever:

17.05

Der er en række stillingsopslag slået op pt. 
på begge afdelinger.
På Søndermark søges en udskolmgslærer, 
en børnehaveklasselærer, en barselsvikar til 
skolesekretær og pædagog til SFO.

På Åvang søges der pædagog til 
fokusklasserne og SFO og lærere til 
indskolingen.

Økonomistatus: Der er et mindre minus på 
194,643

Ind- og udmelding af elever.

Åvang: én elev udmeldt og to elever 
indmeldt

Søndermark: to elever udmeldt og én elev 
indmeldt



Valgmøde: ingen nye opstillede

Nyt skolebestyrelsesvalg i juni pga. 
omorganisering, hvor Ungdomsskolen også 
skal repræsenteres i skolebestyrelsen.

Tildelingsmodellen ændres og skolechefen 
præsenterer på næste 
skolebestyrelsesmøde.

Næste skolebestyrelsesmøde torsdag 18/6 
flyttes til 16/6 pga. sommerkoncert på 
Søndermarksskolen.

Nyt fra medarbejderrepræsentanter-

Der gøres opmærksom på, at ringetider 
divergerer på de to afdelinger og at der 
blandt personalet udtrykkes utilfredshed 
hermed.

Fagfordelingen er i gang på begge 
afdelinger og der er travlt pga. eksaminer

3. TEMA-drøftelse: Fælles skole, to 
afdelinger
Drøftepunkt

Hvordan skal Skolerne i Rønne 
forstås som skole, og hvad er 
vigtigt at være fælles om? Og 
hvordan skal afdelingerne hver 
især være aktiver for skolen som 
sådan?

17.15

Der er enighed om, at der skal være fælles 
samarbejde om det, der er god energi i og 
som er drevet af motivation og mening.

Skolerne mødes i forvejen i CFU-regi, hvor 
der udveksles faglige erfaringer og viden og 
udvikles nye kompetencer.

Der er enighed om, at initiativer og tiltag 
der opstår på tværs af de to afdelinger, 
understøttes.

4. Beslutning: Princip for adfærd, 
sprogbrug og samvær
Beslutningspunkt

17.45 Principperne præsenteres - se bilag.

Principperne skal leve kommunikativt i en 
visuelt inspirerende pjece og i dialogkort.



Bestyrelsen skal beslutte 
principperne for adfærd, 
sprogbrug og samvær 

./•
BILAG 1 Udkast til princip for 
adfærd, sprogbrug og samvær

som kan bruges aktivt i samarbejdet med 
forældre og internt på skolen.

Principperne drøftes og vedtages.

5. Beslutning: Princip for et 
inkluderende 
undervisningsmiljø 
Beslutningspunkt

Bestyrelsen skal beslutte 
principper for et inkluderende 
undervisningsmiljø.

BILAG 2 Udkast til princip for et 
inkluderende undervisningsmiljø

18.00

Principperne præsenteres-se bilag

Principperne drøftes og vedtages.

6. Beslutning: Principper om 
mobiltelefoner
Beslutningspunkt

Bestyrelsen skal beslutte 
principperne om mobiltelefoner

/■
BILAG 3 Udkast til princip om 
mobiltelefoner

18.15

Principperne præsenteres - se bilag.

Principperne drøftes fortsat.

7. Drøftelse: Principper om 
meddelelsesbogen 
Drøftepunkt

Drøftelse af nye principper om 
meddelelsesbogen

./■
BILAG 4 Udkast til princip om 
meddelelsesbogen

18.35

Principperne præsenteres - se bilag.

Ministeriet har eksakte krav til 
meddelelsesbogen - meddelelsesbogen 
findes i EasylQ- se bilag.

Ministeriets krav indrammes i en boks, så 
det layoutmæssigt er tydeligt indrammet 
og afgrænset fra den øvrige tekst.

Principperne drøftes og vedtages.

8. Punkter til kommende møder 18.50



og aftaler
• Ny tildelingsmodel- 

skolechefen præsenterer 
tankerne

® Beslutning: Principper om 
meddelelsesbogen

o Drøftelse: Princip for 
hjemmearbejde

© Møderække 26/27
® Opfølgning på klage

Skolechefen kommer på næste 
skolebestyrelsesmøde.

Principperne for mobilbrug forventes 
vedtaget på næste skolebestyrelsesmøde.

9. Eventuelt 18.55

Nicklas Ackey 
Formand


