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Værdiregelsæt for Skolerne i Rønne 

På Skolerne i Rønne tror vi på, at alle medarbejdere og elever lærer og udvikler sig bedst sammen i 
nære, bæredygtige fællesskaber, der inviterer alle til at deltage med sine forudsætninger. 

Vi ønsker, at alle deltager i fællesskabet, og øver sig på at tager ansvar for det. Det gælder både 
personale, elever, forældre og andre aktører omkring eleven. Alle har et ansvar for, at Skolerne i 
Rønne er en tryg skole, hvor vi dannes, udvikler os og trives i sociale og faglige fællesskaber.  

Vores værdiregelsæt står på grundsætninger om fælles ansvar, tryghed, tillid og gensidig respekt 
som grundlaget for at sikre mest mulig arbejdsglæde for alle. 

På Skolerne i Rønne forventer vi derfor af hinanden, at vi: 
 

• er gode rollemodeller, der er anerkendende og har positive forventninger til hinanden; 

• viser hensyn til og forståelse for hinanden og vores forskelligheder;  

• bidrager til et trygt og rart miljø; 

• samarbejder om at give alle mulighed for at deltage og finde løsninger sammen; 

• giver plads til medindflydelse og bidrager efter evne. 

Skolen arrangerer forskellige fællesarrangementer, hvor fokus er på samarbejde, fællesskab og 
trivsel, herunder venskabsklassearrangementer. 

I begyndelsen af hvert skoleår skal alle klasser i dialog om udmøntningen af dette værdiregelsæt og 
skolens principper for trivsel og antimobbepolitikken. 

Forældre opfordres til at deltage i arrangementer, forældremøder med videre på skolen og til at 
bidrage til det fælles ansvar, vi alle har for hele skolen og den enkelte elev.  

Værdiregelsættet evalueres hvert andet år i Skolebestyrelsen. 

 

Godkendt i skolebestyrelsen den 27. november 2025  


